МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ «ДЕТСКИЙ САД № 1 «БУРАТИНО» С.ЯЛХОЙ-МОХК КУРЧАЛОЕВСКОГО РАЙОНА 

АНАЛИЗ 
 
 работы ДОУ
за 2018-2019 учебный год.



Информационная справка
 
Наименование учреждения: «Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад №1 «Буратино» с.Ялхой-Мохк Курчалоевского  района» 
 Год основания: 2011г.          
Адрес: ЧР, Курчалоевский район, с.Ялхой-Мохк, ул. А.А. Кадырова, 45. 
Заведующий: Усманова Хедижат. 
Контактный телефон: 8(928)-479-65-70  
Режим работы: 5-дневная рабочая неделя с 12-ти часовым пребыванием    детей, с 07.00 – 19.00 ч., кроме: субботы,  воскресенья  и  праздничных дней. 
В МБДОУ функционирует 2 возрастных  групп: 
 
	Возрастная  группа 
	    Количество   групп 
	    Количество   детей 

	Ммладшая   (3-4 года) 
	               1 
	                 25 

	Средняя       ( 4-5  лет) 
	               1               
	                 20


 
Аттестация ДОУ: Лицензия № 0000027 от 14.04.2014г. 
Телефон: 8928 479 65 70 
Эл. адрес: buratino-1@bk.ru 
Предметом деятельности дошкольного образовательного учреждения  является воспитание, развитие, обучение детей дошкольного возраста в условиях  ДОУ. 


Программы, реализуемые ДОУ: 
детский сад реализует основную образовательную программу ДОУ, разработанной  на основе   примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 
Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой, в соответствии с   ФГОС ДО.  Парциальные программы: программа духовно-нравственного развития и воспитания детей   дошкольного возраста  «Мой край родной»  Массаевой З.В., «Чеченский орнамент в детском саду» под редакцией Р.Э. Юсуповой, 
Программа физического развития дошкольников Чеченской Республики «Здоровье». Автор состовитель Аслаханов С-А.М. 
Кадровое обеспечение деятельности ДОУ. 
	№ 
	                   Должность 
	      Количество 

	1 
	Заведующий 
	             1 

	2 
	Заместитель заведующего
	             1 

	3 
	Воспитатели 
	             2

	4 
	Педагог-психолог 
	             1 

	6 
	Музыкальный руководитель 
	             1 


                   
Условия осуществления образовательного процесса.
  В 2018-2019 учебном году  МБДОУ работало по основной образовательной программе  дошкольного образования, составленной  на основе требований федеральных государственных стандартов дошкольного образования  и  программы «От рождения до школы» Н.Е.Вераксы, Т.С. Комаровой, 
М.А.Васильевой,   программе  развития ДОУ. Использовались   парциальные   программы:  по духовно-нравственному  развитию и воспитания детей   дошкольного возраста  «Мой край родной», «Чеченский орнамент в детском саду» под редакцией Р.Э. Юсуповой, Программа физического развития дошкольников Чеченской Республики «Здоровье». Автор состовитель Аслаханов С-А.М.
Учебный план отвечает требованиям к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста. Реализуемые программы обеспечивают целостность воспитательно-образовательного процесса. 
    Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста, направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок   учебной  деятельности,  обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья  детей дошкольного возраста. Содержание Программы включает совокупность образовательных областей (физическое, познавательное, социально-коммуникативное, речевое и художественно-эстетическое развитие), которые обеспечивают разностороннее  развитие детей с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям. Программа обеспечивает  освоение  целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования. Воспитательно-образовательный процесс в дошкольном учреждении строится с учетом соответствия личностно-ориентированной модели образования. 
  Воспитание и обучение детей дошкольного возраста в детском саду – единый, целостный педагогический процесс, который осуществляется на протяжении всего пребывания ребенка в дошкольном учреждении во всех видах его деятельности и направлен на осуществлении всестороннего, гармонического развития личности каждого ребенка.  
ДОУ имеет все условия для целенаправленного воспитания и обучения детей: оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны, создана предметно-развивающая среда, соответствующая современным санитарным, методическим требованиям. Игровой материал расположен в нужной логической последовательности, обеспечивая свободный доступ детей к игрушкам. 
Выделено место для детского огорода. Близость огорода создает благоприятные условия для систематических наблюдений за ростом растений и их развития, дает возможность формировать у дошкольников интерес к природе и труду 
   Образовательный и квалификационный уровень педагогов 
Кадровое обеспечение деятельности ДОУ. 
В 2018 – 2019 учебном году работа с кадрами была направлена на повышение   профессионализма, творческого потенциала педагогической культуры педагогов, оказание методической помощи педагогам. Педагоги детского сада повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы своих коллег и других  дошкольных учреждений. 
Все воспитатели имеют специальное педагогическое образование. 
Сведения о  педагогических  кадрах  МБДОУ. 
	Кол-во
педагогов


	Имеют    высшее
образование

	1-я
категория
	Получающие высшее образование

	
4
	
1
	
-
	
-



В 2018-2019 учебном году аттестацию на соответствие занимаемой должности прошли 1 педагог. Аттестацию на повышение квалификационной категории никто не проходил. 
Выводы: необходимо усилить работу по аттестации,  педагогам необходимо повышать квалификационные категории. 
Анализ  выполнения  годовых  задач. 
В истекшем 2018-2019 учебном году были поставлены нами следующие задачи: 
1.Совершенствовать работу по речевому развитию детей посредством                           современных технологий.


        2. Продолжить работу по духовно-нравственному воспитанию  через    
          ознакомление с культурой и историей родного края.
	
Эти задачи решались и выполнялись педагогическим коллективом в течение всего учебного года в разных формах методической работы: педагогические советы,  семинары-практикумы,   консультации,  открытые просмотры, смотры конкурсы, консультации, самообразование,  методические объединения. Планирование и реализация всей работы нашего коллектива выстраивались в соответствии с  основной образовательной программой. 
 С целью осуществления первой задачи проведены мероприятия: 

	Задача 
	Мероприятие 
	Тематика 

	1.Развитие речи через представление о целостной картине мира, стимулирование коммуникативной, познавательной и игровой активности детей.

	Семинар-практикум
	"Значение мелкой моторики в развитии речи детей дошкольного возраста"

	
	Педсовет №3.
	
	«Речевое  развитие  детей дошкольного возраста, проблемы и пути их решения»


	
	Тематическая проверка.
	
	«Речевое развитие дошкольников в условиях ДОУ»
«Состояние работы по духовно-нравственному воспитанию детей»


	
	Консультация воспитателей.
	для
	 «Значение метода проектной деятельности в речевом  развитии  дошкольников»

	
	Коллективный просмотр педагогического процесса.
	
	Речевое развитие  (чтение х/литературы) (средняя  группа)


	
	Консультация 	для воспитателей.
 

	«Игра – ответственное дело!».




2.Способствовать обеспечению духовно-нравственного и художественно эстетического развития дошкольников.

	
	Задача
	
	Мероприятие
	Тематика

	
	
	
	Педсовет №2.
	Тема: «Педагогическое мастерство»

	Способствовать обеспечению духовно-нравственного и художественно эстетического развития дошкольников.

	Консультации для воспитателей
	для  
	 «Духовно-нравственное воспитание дошкольников  на основе этнокультурного развития».

	
	
	
	


	
	
Консультация для родителей
	
	
«Привить любовь к    родному краю - важный аспект духовно-нравственного воспитания дошкольников».



  
   Успешной работе коллектива способствует систематическое совершенствование, обновление методов, приемов работы с детьми, самообразовательная деятельность педагогов. Профессиональный уровень коллектива растет. 
Воспитатели посещали методические объединения, участвовали в семинарах, проводились взаимопосещения. 
 
Вывод: 
      Анализируя воспитательно-образовательную работу за 2018-2019    учебный год, коллектив детского сада пришел к выводу, что нужно  продолжать совершенствовать воспитательно-образовательный  процесс,  внедрять новые технологии в обучение, осуществлять проектную  деятельность, повышать свое профессиональное мастерство, так как  профессиональные вопросы должны решаться профессионально. Обогащать предметно-развивающую среду в группах.  
  Освоение детьми основной общеобразовательной программы 
По результатам диагностики выполнения программы по всем возрастным группам отмечено, что динамика развития соответствует возрасту детей.  Наиболее высокие результаты у детей средней  группы ,  низкие показатели  в  младшей группе. Необходимо продолжать уделять внимание речевому развитию и коммуникативным навыкам детей, закреплению навыков опрятности, формированию навыков личной гигиены, представлений о здоровом образе жизни, закреплению трудовых навыков, интереса к трудовым поручениям и труду взрослых, обогащению сюжета игр, закреплению умения вести ролевые диалоги, принимать игровые задачи, общаться со взрослыми и сверстниками. Продолжать работу по закреплению правил безопасности детей в детском саду, дома и правил безопасности на дороге, по формированию целостной картины мира, сенсорных эталонов и элементарных математических представлений, развитию конструктивных навыков,  расширять знания о жанрах литературы, учить выразительно читать стихи. Уделить внимание познавательно-исследовательской деятельности.                                                                                                                                            В течение учебного года необходимо вести индивидуальную работу с  детьми по развитию речи в соответствии с возрастом, по формированию умений и навыков по изобразительной деятельности,  а в средней группе совершенствовать технику рисования, лепки, аппликации, развивать творческие и коммуникативные  способности детей.                                         Показатели физической подготовленности по образовательной области «Физическая культура»  освоена детьми средней группе на высоком уровне. В группах течение учебного года необходимо уделить внимание закреплению основных видов движений, развитию основных физических качеств.                                                                                                                             Показатели музыкального развития показали, что дети обеих групп усвоили программный материал, но следует обратить внимание на музыкально – ритмические движения во время танцев, работать над пением естественным голосом.                                                                                              Таким образом, результаты мониторинга освоения программного материала детьми  группах за 2018 – 2019 учебный год показали  хороший уровень, итоги предыдущего мониторинга помогли педагогам определить дифференцированный подход к каждому ребёнку в подборе форм организации, методов и приёмов воспитания и развития.
 
Вывод: результаты мониторинга овладения детьми дошкольного образовательного учреждения программным материалом по образовательным областям и методикам специалистов на конец года являются удовлетворительными.  

Анализ групп здоровья показал: 
	1 группа 
	2 группа 
	3 группа 

	100% 
	0% 
	0 



  Регулярно проводятся плановые медицинские осмотры детей. Важным этапом является проведение профилактических мероприятий, направленных на обеспечение правильного физического  и нервно-психического развития и снижения заболеваемости детей  
	Проделанная работа по повышению качества физкультурно-
оздоровительной работы, а также реализация профилактических мероприятий позволили снизить показатель заболеваемости детей. Значительно снизилось количество дней, пропущенных каждым ребенком в связи с простудными заболеваниями.  
Вывод: педагогический коллектив  создает условия оптимального двигательного режима, нормального физического развития и двигательной подготовленности детей, сохранения и укрепления  здоровья   воспитанников и формирования   здорового образа жизни. 
 
Анализ готовности дошкольников к школе 
        В новом  2018-2019 учебном  году в школу идут 12 детей.  
Воспитателем средней группы большое внимание уделялось подготовке детей к школе. Воспитатель совместно с педагогом – психологом уделяли внимание развитию познавательной активности и интересов дошкольников. Этому способствовало: решение проблемных ситуаций, проведение элементарных опытов, развивающие игры, чтение  и обсуждение прочитанного, проведение занятий познавательного цикла,  сюжетно-ролевые игры на школьную тему. Результаты работы показывают, что дети овладели основными навыками учебной деятельности, коммуникативными навыками, снизилась тревожность.  
Педагог – психолог  Т.А.Арсалиев в течение года с детьми проводил: 
- индивидуальную работу по развитию психических функций; 
- упражнения на развитие мелкой моторики рук; 
- игры на развитие логического мышления; 
- тренинги; 
- развивающие и дидактические игры. 
Мониторинг готовности детей к школе, проведенный в апреле,  показал следующие результаты:  
       9 детей имеют высокий уровень развития, 
       3 детей – средний уровень развития. 
Мониторинг образовательного процесса показал, что уровень овладения необходимыми навыками и умениями по образовательным областям                                                                                                                                        75% - высокий уровень, 25% - средний, 0 – низкий. 
С   родителями   по  подготовке  детей  к  школе   проведены: 
- индивидуальные беседы о готовности ребёнка к школе, особенностях  развития; 
- проведено родительское собрание «Скоро в школу» с участием учителя   начальных классов СШ  М.Ш.Самхановой. 
- стендовая информация: «Готов ли ваш ребёнок к обучению в школе»,  «Памятка для родителей будущего первоклассника», «Держим карандаш правильно»; 
- анкетирование родителей «Готов ли ваш ребёнок идти в школу»;                                        
ДОУ осуществляет сотрудничество с МБОУ «Ялхой-Мохковская СШ» . Права и обязанности регулируются договором. Совместно со школой был разработан план мероприятий, предусматривающий тесный контакт воспитателей и учителей начальной школы. Были организованы экскурсии в школу. 
Вывод:  у  детей сложились предпосылки к обучению в школе, ребята  научились общаться с   взрослыми и сверстниками, усвоили основы культуры поведения, стремятся к самостоятельности.                                                                                                Все запланированные мероприятия, консультации, просмотры педпроцесса, конкурсы проведены по плану.                                                                                                       В основе всей учебно-воспитательной работы лежит взаимосвязь и взаимодействие в ДОУ: администрации, воспитателей и родителей. 
       В детском саду сложилась система работы с родителями детей, способствующая включению родителей в единый воспитательный процесс через наглядную информацию, консультации, собрании, беседы и т.д.                            По итогам анкетирования родителей с целью выяснения удовлетворенности качеством предоставления муниципальных услуг, выяснилось, что 94% родителей полностью удовлетворены качеством услуг, предоставляемых в нашем  ДОУ и 6 % удовлетворены частично.                                                             Вывод: в целом результаты выполнения программы по всем направлениям удовлетворительны, в результате чего повысилось качество образовательного процесса с включением регионального компонента.                                                                                                            В 2018-2019 учебном году планируется продолжить работу по совершенствованию профессиональной компетентности педагогов в рамках современных требований к дошкольному образованию.                                        Семья – первая социальная общность, которая закладывает основы личностных качеств ребенка. Там он приобретает первоначальный опыт общения, положительное самоощущение и уверенность в себе, у ребенка возникает чувство доверия к окружающему миру и близким людям. Семья и детский сад - одна из первых ступеней преемственности в процессе воспитания и обучения. Взаимодействие с родителями коллектив  нашего детского  сада строит на принципе сотрудничества.  
При этом решаются приоритетные задачи: 
- повышение педагогической культуры родителей; 
- приобщение родителей к участию в жизни детского сада; 
- изучение семьи и установление контактов с ее членами для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 
  Для решения этих задач используются различные формы работы: родительское собрание, семинар, консультация, беседа, анкетирование, день открытых дверей, досуги, праздничные мероприятия и др. 
 В этом году в ДОУ велась работа по вовлечению родителей в педагогический процесс: проводились родительские 	собрания, организовывались индивидуальные консультации со специалистами ДОУ, Дни открытых дверей, оформлялась наглядная информация, родители принимали активное участие в организации и проведении утренников, различных выставках, конкурсах. Это способствовало объединению родителей и детей, родителей и ДОУ. Проведены: «День матери», мастер-класс, «День защитников отечества».   На высшем уровне проведены во всех возрастных группах утренники, посвященные Новому году, 8 Марта, в старших группах выпускные утренники.   
 Вывод: вся работа детского сада строилась на установлении родительско - педагогического партнёрства с семьей каждого воспитанника, объединении усилий для развития и воспитания детей, создании атмосферы общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки. 
Основные  задачи административно-хозяйственной  деятельности ДОУ                  
в 2018-2019  учебном  году  были:                                                                                     
- повышение  уровня  материально – технической  базы;                                                     - совершенствование  безопасных условий  для работников  и  воспитанников ДОУ. 
     ДОУ занимает одноэтажное здание, оснащено автономным отоплением, холодным и горячим водоснабжением. В помещениях и на участке  ДОУ созданы условия для развития различных видов активности детей (игровая, двигательная, интеллектуальная и пр.), обеспечивающие разные направления их развития 
      Оборудование медицинского кабинета  соответствует санитарным требованиям. 
      Оборудование пищеблока и моечной  комнаты  укомплектовано в соответствии с требованиями охраны труда и санитарными правилами.       Проведён косметический ремонт внутренних   помещений,  
беседок,  профилактическая очистка канализационной системы, частичная замена осветительных приборов в групповых помещениях. 

Обеспечение безопасности образовательного учреждения. 
Здание детского сада  оборудовано современной пожарно-охранной сигнализацией и тревожной кнопкой, что позволяет оперативно вызвать наряд  охраны в случае чрезвычайной ситуации. Обеспечение условий безопасности в ДОУ выполняется согласно локальным нормативно-правовым документам. Имеются планы эвакуации.  Территория по всему периметру ограждена забором.  Прогулочные площадки в удовлетворительном санитарном состоянии и содержании. 
      Проводится  вводный инструктаж с вновь прибывшими сотрудниками, противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам  электробезопасности . 
    Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. 
Вывод: в ДОУ соблюдаются правила по охране труда, обеспечивается                         безопасность жизнедеятельности    воспитанников и сотрудников. 
              Подводя итоги работы коллектива за 2018-2019 учебный год, можно сказать, что поставленные в начале учебного года задачи выполнены частично. Не смотря на это, хочется отметить, что работа велась активно и очень плодотворно, проводилась систематически и дала положительный результат. 
Но анализ выявил проблемы по некоторым направлениям, работу над которыми нужно продолжать: 
- работа по охране жизни и укреплению здоровья дошкольников, соблюдая требования стандарта и СанПиНа к организации жизнедеятельности детей;  
- продолжать прививать детям привычку к здоровому образу жизни, прежде всего за счет регулярного проведения всех режимных процессов, отраженных в режиме дня; 
- укреплять тесный контакт с родителями, вести с ними планомерную работу, только в контакте с семьей можно достичь хороших результатов в воспитании и оздоровлении ребенка; 
- привлекать родителей к участию в воспитательно – образовательном процессе детского сада, повышать их педагогическую грамотность; 
- повышать заинтересованность педагогов в творческом подходе к своему делу, развивать потребность заниматься самообразованием, повышать свое педагогическое мастерство; 
- пополнять материально – техническое оснащение групп. 
Заключение.                                                                                                                                                       В целом работа педагогического коллектива детского сада  отличается  достаточной стабильностью и положительной  результативностью.  


                                                
                                                        Зам.заведующего                   Р.Оздербиева
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